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Yrittäjä omassa pk-yritysten toiminnan kehittämiseen keskittyneessä yrityksessä PH-Kehitys. 
Toimii parhaiten pitkissä asiakassuhteissa vieden yritystä kohti strategisia tavoitteita osallis-
tuen konkreettisesti toiminnan parantamiseen.

Pentti on innostunut ja innostava yritysten kehittäjä laaja-alaisella kokemuksella yrityksien 
muutosten läpiviennistä. Hänellä on monipuolinen osaaminen yritystoiminnan eri osista ja 
tavoitteena on aina löytää koko yritystä eniten hyödyntävät toimenpiteet, eli oikeastaan 
löytää tie mahdollisimman vähällä vaivalla suuriin tuloksiin.

Pentti on toiminut myös yritysten toimintaan liittyen tutkijana, opettajana, koulutuspäällik-
könä ja lopputyöohjaajana.

Pentti on ollut tekemässä kymmeniä yritysten muutos- ja kehittämishankkeita. Näitä hank-
keista on usein tukenut jokin yrityksen kehittämisavustusta myöntävä taho, esim. Business 
Finland, ELY-keskukset, eri alojen ministeriöt tai muut vastaavat toimijat. Rahoitusten hake-
minen kehittämissuunnitelmineen on Pentin erikoisosaamisalaa. Kehittämishankkeen var-
muus ja tehokkuus kasvavat huomattavasti, kun hankkeelle on laadittu aikataulutettu kehit-
tämissuunnitelma ja saadun rahoituksen avulla yrityksellä on mahdollisuus käyttää pitkäjän-
teisesti ulkopuolista asiantuntijatyötä. 

Erityinen kiinnostuksenkohde on tutkia uusia menetelmiä lisätä yritysten henkilöstön itse-
ohjautuvuutta, ja siten lisätä tehokkuutta ja parantaa uuden kehittämistä.

Erityisiä osaamisalueitani ovat:
- Strategia, sen kehittäminen ja jalkauttaminen, strategisen johtamisen kehittäminen
- Johtamisen ja esimiestyöskentelyn kehittäminen, muutosjohtaminen
- Organisaation, henkilöstön ja työturvallisuuden kehittäminen
- Laatujärjestelmien kehittäminen ja sisäinen auditointi
- Yrityskuvan ja markkinoinnin kehittäminen, palvelumuotoilu
- Kehittämissuunnitelmat ja rahoitusavustusten haku


